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Forskrift om sivil håndtering av eksplosjonsfarlige 
stoffer (eksplosivforskriften)



Kilde: Aftenposten Kilde: Telemark Fylkeskommune

Kilde: TU Kilde: nktransport.no

Den lovlige håndteringen av farlige stoffer skal skje uten uhell, og slik at 

sikkerheten til befolkningen er ivaretatt (Safety)

Farlige stoffer skal ikke komme ut av den lovlige håndteringskjeden og 

misbrukes til kriminelle handlinger (Security)



Krav til tilstedeværelse – hva innebærer 

det?



Krav til tilstedeværelse

• Sikkerhetsperspektiv

– behov for kontroll med virksomheter som håndterer 

eksplosiver

• Virksomhet som søker om tillatelse må være 

regsiterert i enhetsregistret eller foretaksregisteret

– eksplosivforskriften § 22 annet ledd



• Tillatelse gir rettigheter, men også 
plikter

• Fysisk tilstedeværelse 
– slik at DSB kan gi rettigheter og 

pålegge plikter

• Virksomheten må selv stå for det helt 
sentral som tillatelsen gir rettighet til å 
utøve - dette kan ikke settes ut til 
andre virksomheter 

• Må ha ledelse og ansatt i Norge
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Godkjenning av 

yrkeskvalifikasjoner fra andre 

land
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Yrkeskvalifikasjonsloven/forskriften

• Yrkesutøvere som er statsborger av en EØS-stat 

eller Sveits

– kan utøve yrket sitt i Norge på lik linje med en 

yrkesutøver som har ervervet sine yrkeskvalifikasjoner 

i Norge 

• Yrkesutøver skal ha de språkkunnskaper i norsk som 

er nødvendig for å utøve det lovregulerte yrket



Krav til språk
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Krav til bergsprenger

• Skrive salveplaner og 
salverapporter

• Les sikkerhetsvurderingene i 
risikovurderingen og 
sprengningsplanen

• Sette seg inne i rutiner og 
sikkerhetstiltak

• Kommuniser muntlig med andre 
på arbeidsplassen om disse 
planene

• Kommuniser med myndigheter, 
nødetater og naboer
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• Kommuniser tydelig og 
effektiv om 
sprengningsarbeidet 

• Både muntlig og skriftlig, 
internt på arbeidsplassen og 
eksternt med eventuell 
tredjepart
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Krav til språk - bergsprenger

• Bergsprengersertifiakt personlig 

og ikke knyttet til en bestemt 

virksomhet

• Dersom bergsprengeren ikke 

har tilstrekkelig norsk 

kunnskaper – får virksomheten 

ett stort ansvar for 

kommunikasjonen og 

sikkerheten



Virksomhetens ansvar

Eksplosivforskriften § 83:

• Sørge for at sikkerheten ved håndtering av eksplosiver blir ivaretatt

• I samråd med bergspengningsleder sørge for at det blir utarbeidet planer 
og rutiner

• Kartlegge farer og problemer

• Vurdere risiko

• Utarbeide tilhørende planer og tiltak for å redusere risikoforholdene

• Sørge for at bergsprenger, i samråd med bergsprengningsleder utarbeider 
salveplan i henhold til risikovurderingene og sprengningsplanen



Forts. 

Eksplosivforskriften § 90

Sørge for at beboere, politi og andre aktuelle offentlige 
myndigheter, eiere eller rettighetshavere og øvrige 
berørte i god tid før sprengningen tar til, gjøres kjent 
med varslingsplanen, de planlagte 
sprengningsarbeidene og hvilken risiko arbeide 
representerer 



Hva innebærer dette for virksomheten

• Virksomheten har et overordnet og vidtrekkende 

ansvar for å ivareta sikkerheten ved 

sprengningsarbeidet:

– for at det blir utarbeidet planer og rutiner 

– gjennomført karlegging av risikofaktorer 

– lage planer for informasjon og varsling til alle berørte 

parter 



Forts.

• Virksomheten må derfor:

– sørge for at utarbeiding og utveksling av planer, 

rapporter, varsling og kommunikasjon kan skje på en 

måte og et språk som aktuelle aktører, både internt og 

eksternt, kan forstå

– Slik at sikkerheten ved håndtering av eksplosiver 

ivaretas på en forsvarlig måte 



Konklusjon:

• Dersom virksomheten ansetter bergsprenger med få 

eller ingen norskkunnskaper må virksomheten:

– innrette virksomheten slik at både bergsprengeren og 

virksomheten likevel kan overholde sine plikter etter 

eksplosivforskriften til lesing og utarbeiding av planer 

rapporter og annen nødvendig kommunikasjon internt 

og eksternt 
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